
УНИВЕРЗИТЕТСКИ КЛИНИЧКИ ЦЕНТАР НИШ
Број: 10737/4
Ниш, 24.04.2026. године

На основу члана 24. Закона о раду („Сл. гласник РС“ бр. 24/2005, 61/2005, 54/2009, 32/2013,

75/2014, 13/2017 - одлука УС, 113/2017 и 95/2018, 109/2025-др закон), члана 9. Посебног колективног

уговора за здравствене установе чији је оснивач Република Србија, Аутономна покрајина и јединица локалне

самоуправе ("Сл. гласник РС" бр. 96/19 и 58/2020-анекс 1), сагласности Министарства здравља бр: 112-01-

01611/2025-02 од 20.11.2025 и сагласности 112-01-001773/2025-02 од 13.01.2026.године, а у вези Одлуке

в.д.директора Универзитетског клиничког центра Ниш бр.10737 од 06.04.2026. године о потреби за пријемом

4 здравствена радника у радни однос на неодређено време са пуним радним временом, в.д. директор

Универзитетског клиничког центра Ниш доноси

ОДЛУКУ
О ИЗБОРУ КАНДИДАТА

По Огласу за пријем 4 здравствена радника: 2 доктора медицине специјалиста

офталмологије и 2 доктора медицине специјалиста патологије/доктора медицине на
специјализацији из патологије на неодређено време са пуним радним временом, на основу

предлога Комисија за избор кандидата заведене под бројем 12522 од 22.04.2026 и бр.12663 од

23.04.2026. године изабрани су следећи кандидати:

Име, име родитеља и презиме
изабраног кандидата
Александар, Слађан, Илић Доктор медицине специјалиста офталмологије
Нинослав, Валентин, Петров Доктор медицине специјалиста офталмологије

Тамара, Небојша, Николић Доктор медицине специјалиста патологије

Лазар, Братислав, Пауновић Доктор медицине на специјализацији из патологије

П

Радни однос са изабраним кандидатима засноваће се Уговором о раду на
неодређено време са пуним радним временом.

Ш

Ова Одлука је коначна.



ТУ

Одлуку објавити на интернет страници Универзитетског клиничког центра Ниш.

ОБРАЗЛИОИОИМЖЕЊЕ

На основу Огласа који је објављен на интернет страници Националне службе за
запошљавање и на интернет страници Универзитетског клиничког центра Ниш дана
06.04.2026.године за пријем 4 здравствена радника у радни однос на неодређено време,
пристигле су:

2 пријаве кандидата за послове доктора медицине специјалиста офталмологије и

5 пријава кандидата за послове доктора медицине специјалиста патологије/доктора медицине
на специјализацији из патологије који исупуњавају услове Огласа у складу са тачком П и
тачком Ш истог огласа.

Ради пружања додатних података који могу бити важни за Одлуку о пријему
кандидата, обе Комисије обавиле су разговор са кандидатима дана 22.04.2026.године.
Комисија формирана решењем в.д.директора за пријем 2 доктора медицине специјалиста
патологије/доктора медицине на специјализацији из патологије обавила је разговор са
четири кандидата у Управи Универзитетског клиничког центра Ниш, док се један није одазвао
позиву. Комисија формирана за пријем доктора медицине специјалиста офталмологије, разговор
са оба кандидата обавила је на Клиници за офталмологију поменутог дана.

На основу општег утиска о кандидатима, Комисије су сачиниле Извештаје који су
достављени у прилогу Предлога за избор кандидата.

Кандидати који су предложени за пријем доктора медицине специјалиста
офталмологије показали су изузетан ниво знања, професионализма и могућност усвајања нових
вештина. Показали су спремност за рад у динамичном окружењу у установи терцијалног типа
какав је Универзитетски клинички центар Ниш и Клиника за офталмологију. Поред тога,
кандидати су показали мотивисаност за даљи напредак, емпатију према пацијентима, што је
кључно за пружање квалитетне здравствене заштите.

Комисија за пријем доктора медицине специјалиста патологије/доктора медицине
на_специјализацији из патологије се приликом доношења Предлога водила не само
досадашњим радним искуством кандидата, већ и проценом њиховог дугорочног професионалног
потенцијала. Предложени кандидати су показали висок ниво мотивације за рад у свим областима
патологије, спремност за стручно усавршавање и унапређење својох знања и вештина. Током
разговора истакли су се озбиљним приступом, јасним интересовањем за рад у струци и
спремношћу за континуирано учење. Комисија сматра да овакав профил кандидата представља
квалитетну основу за даљи развој службе и допринос унапређењу рада у области патологије.

По мишљењу комисије, сви кандидати су спремни да се одмах укључе у процес рада.



ПРАВНА ПОУКА: Против ове Одлуке може се покренути спор пред Основним судом у

Нишу у року од 60 дана од дана доношења Одлуке.
Одлуку доставити: Одсеку за кадровске послове и архиви Универзитетског клиничког центра

Ниш.
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